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1. Identifikac¢ni udaje

Nazev skolského zafizeni:

Cinnost $kolského zafizeni vykonava:

Adresa:
1Z0:
Web:

Kontakty:

Rozhodnuti o zafazeni do Skolského rejstiiku:

Piedkladatel:

Koordinétor tvorby SVP pro SVC:

Ziizovatel skoly:

Kontaktni osoba:

Platnost dokumentu od:

Stiedisko volného Casu pii
Cirkevni stfedni zdravotnické Skole s.r.o.
Grohova 14/16, 602 00 Brno

Cirkevni stiedni zdravotnicka skola s.r.o.
Grohova 14/16, 602 00 Brno

110009541

www.grohova.cz

541 210 705
731127 727
skola@grohova.cz
svc@grohova.cz

Reditel §koly: Mgr. David Kasan

MgA. Dominik Filip
732 252 534
svc@grohova.cz

Kongregace Milosrdnych sester II1. fadu
svatého FrantiSka, pod ochranou Svaté
Rodiny

Grohova 10/18, 602 00 Brno

MgA. Dominik Filip
732 252 534
svc@grohova.cz

1.9.2018

Stredisko volného casu je podle §118 Skolského zakona ¢. 561/2004 Sb. skolskym zarizenim pro
zajmove vzdelavani. Zajistuje vychovné, vzdélavaci, zajmove a tematické rekreacni akce. Dale
potom osvetovou cinnost pro zaky, studenty a pedagogické pracovniky, popripadé dalsi osoby.

V Brné dne 23.11.2022

razitko skoly:

podpis feditele:
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2. Charakteristika zarizeni

Poslanim Stfediska volného &asu (déle jen SVC) je:

Podilet se spolu s rodinou a Skolou na vychové, vzdélavani a formovani osobnosti mladého
¢loveka.

Poskytovat prostor pro spolecensky zivot a zadjmovou c¢innost zakim jak Cirkevni stfedni
zdravotnické Skoly, tak externim zaklim jinych stfednich Skol v jejich volném case.
Prohlubovat vychovné a socializa¢ni ptisobeni $koly s piesahem do volného Casu studentt
a minimalizovat tak nebezpeci socidlné patologickych jevii.

Pomahat mladym lidem na cesté k sebepoznani, seberealizaci a nalezeni jejich duchovniho

rozmeéru

Chceme nabidnout prostor pro vyuziti volného ¢asu tém, ktefi bydli v centru Brna a zatim

nenasli cestu do organizaci, které jsou zalozeny na kiestanskych hodnotach (napft. salesianska

stiediska, centrum YMCA). Cilovou skupinou jsou predevsim zéaci Cirkevni stfedni
zdravotnické $koly s.r.o. (dale jen CSZS) a ti, ktefi v tydnu bydli na internatech (Cirkevni
domov mladeze Svaté Rodiny, Petrinum, Domov mladeze ISS, Domov mladeZe a Skolni

jidelna, Brno, Gorkého 33/35). Poc¢itame také s zaky dalSich cirkevnich skol.

Cleny SVC mohou byt zaci CSZS, absolventi CSZS, Z4ci dalii stiednich kol a studenti

jazykovych, vysSich odbornych Skol 1 vysokych Skol ve vékovém rozmezi od 15 do 26 let.

Uchaze¢ o ¢lenstvi v SVC prokaze statut studenta potvrzenim o studiu vydanym jeho $kolou,

které pfedloZi na pozadani vedoucimu SVC.

Pravidelna provozni doba SVC b&hem $kolniho roku je od 7:00 do 19:00 hod. SVC vyviji

¢innost v budové Cirkevni stfedni zdravotnické skoly s.r.o0., Grohova 14/16, Brno.

Stredisko spolupracuje s jejim zfizovatelem Kongregaci Milosrdnych sester III. fadu svatého
FrantiSka, pod ochranou Svaté¢ Rodiny. Dale spolupracuje s Cyrilometodéjskou cirkevni
zakladni $kolou Brno a s Rimskokatolickou farnosti u kostela Panny Marie Pomocnice

Kfest’anu - Salesiani Brno.

Zpusoby ukonceni zdjmového vzdélavani (napt. osvédCeni o absolvovani kurzu)

- Pouze na pozadani.


https://brno.sdb.cz/farnost/
https://brno.sdb.cz/farnost/
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Duchovni dimenze

rec
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- Chceme se postavit za myslenku, Ze,,vefit je normalni®, neni to zddny nadstandard.

- Chceme pomoci mladému cCloveéku pii cesté k sebepoznani, objevovani vlastni identity
a hodnoty a nalezeni spiritudlni dimenze.

- Chceme vytvaret svobodny prostor pro toto hleddni a byt tolerantni vaci kazdému
individudlnimu zpiisobu tohoto nalézani. Nechceme nikomu nic vnucovat, pouze nabizet
prostor, aby nalezl sdm — jak fika V. E. Frankl: ,,Smysl nesmi byt dan, musi byt nalezen. Davat
smysl by vedlo k moralizovani.*

- SpiSe nez instituce mladi lidé hledaji duvéryhodné vidce (pozitivni vzory), ktefi mladé
oslovuji opravdovosti zivota, ¢istotou nazorti a zptisobu zivota — tyto vzory bychom jim chtéli

poskytnout.

Nabidky duchovniho programu — pifednasky. duchovni obnovy. kulturni akce

Pozvani formou osobniho rozhovoru, pozvanek.
- MSe svata: V ramci Skoly, mohou se do ni zapojovat hudebni krouzky.

- Adorace v mistnim kostele, riizné formy modliteb (taizé, chvaly):

- Spolecenstvi mladeze

- Duchovni obnovy
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3. Cile vzd&lavani SVC

e SVC se zavazuje rozvijet svymi aktivitami kliGové kompetence stanovené
Vv ramcovych vzdé€lavacich programech pro rtzné obory odborného vzdélavani
a gymnazia, tj. pfedevSim kompetenci k uceni, kompetenci k feSeni problémt,
kompetenci komunikativni, kompetenci socidlni a persondlni, kompetenci
obcanskou, kompetenci K pracovnimu  uplatnéni  a podnikatelskym  aktivitam,
kompetence matematické atd.

e Pomoci rozvijet vSechny slozky osobnosti, diraz je kladen na rozvijeni spiritudlni
dimenze.

e Pomoci mladému ¢loveéku poznat sam sebe, své schopnosti a dovednosti, orientovat se
ve svém zivoté a porozumét 1épe svému okoli.

e Podporovat schopnost navazovat zdravé mezilidské vztahy a schopnost spolupracovat
s ostatnimi lidmi.

e Napomahat k oteviené¢ komunikaci, zvladat své emoce, umét naslouchat jinym lidem
a byt tolerantni k jejich postojim, ale zarovein byt asertivni a umét se prosadit
Vv kolektivu vrstevnikd.

e Podporovat vychovu ke zdravému zivotnimu stylu — napomahat k G¢inngjs$i zdravotni
a urazove prevenci a k rozvijeni plnohodnotného Zivota.

e Vybudovat a udrzet dobré jméno SVC a pozitivné ovliviiovat postoje vefejnosti k nasi
organizaci. Zachovavat pozitivniho image v podvédomi Siroké vetejnosti, soucasné
S ni 1 rozsifit védomosti v okoli o rozsahu, néplni a vysledcich nasi prace. Prohloubit
vztahy s ostatnimi organizacemi v okoli (vzajemna navaznost, spoluprace

a soucinnost).

Prostfedkem k dosazeni téchto cili je nabidka bezpecného a piijemného prostiedi spolu s fadou

zajimavych a atraktivnich vzdélavacich, sportovnich a zajmovych aktivit.

Konkrétni cile jednotlivych krouzka a aktivit budou zvefejnény na zacatku kazdého Skolniho roku
vV nabidce krouzkli, kurzl, akci a dalSich ¢innosti pro dany Skolni rok (informacni letdky

zvefejnéné na webovych strankach SVC).

SVC si také klade za cil vytvofeni tymu pedagogti a odbornikil na volny ¢as, ktefi znaji

ruznorodé¢ formy prace a na zdklad¢ svych tvofivych vlastnosti je nadale rozvijeji.
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4. Délka a ¢asovy plan vzdélavani

Délka a ¢asovy plan pravidelnvch aktivit:

e Zijmové vzdélavani v krouzcich zacina nejdiive v poloving zafi pfi naplnéni urcitého
poctu ucastnikll pro danou aktivitu. Minimalni pocet Uc¢astnikli v jednom krouzku je
7 ucastnikli, maximalni pocet ucastniki si stanovi vedouci krouzku nebo je omezen
kapacitou prostor, kde bude krouzek probihat (u¢ebna, t€locvi¢na). Prace v zajmovych
utvarech konc¢i v dobé od zacatku dubna do konce cervna. Béhem dubna konci
krouzky pfipravujici zdky na maturitni zkouSku a pfijimaci zkousky na vysoké skoly.
Ostatni krouzky konci podle aktualni potfeby zakii ¢i vyucujicich krouzkti béhem
kvétna a Cervna.

e Na zakladé znéni zékona ¢. 561/2004 Sb. § 111a byla vzdélavaci hodina v zajmovém

vzdélavani stanovena na 60 minut.

Evaluace &innosti SVC probihd kazdy $kolni rok prostiednictvim dotaznikového Setieni
v obdobi od zagatku dubna do konce &ervna ve vsech tiidach CSZS a u zak? a studenti

z jinych $kol, ktefi se v daném roce piihlasili do n&kterého krouzku SVC.
Na zakladé vysledkii z dotaznikového Setfeni je vypracovédna vyroéni zprava SVC
a autoevalua¢ni zprava SVC za dany $kolni rok a je pfipravena nabidka krouzkt a kurzi pro

dalsi skolni rok.

Délka a ¢asovy plan nepravidelnych aktivit:

Nepravidelné aktivity SVC probihaji v priibéhu celého kalendainiho roku. Jejich délka

a ¢asovy plan se riizni, proto jsou zpravidla upfesnény v planech SVC pro dany $kolni rok.

Délka a Gasovy plan individualni a spontinni &innosti SVC:

Individualni ¢innost je provadéna béhem Skolniho roku a probiha podle zajmu zakt, casovych
moznosti zaméstnanc SVC a volnych uéeben v CSZS. Na zakladé potieb studenttl dochazi

k douc¢ovani do jednotlivych pfedméti nebo k ptipravé na soutéze a prehlidky.
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5. Formy vzdélavani

o Pravidelné krouzky a kurzy

e Prilezitostnd Cinnost: sportovni turnaje, besedy a prednasky se zajimavymi hosty,
vikendové aktivity apod.

Navrhy na akce:

- Pouté: spojené vzdy s néjakym tématem
- Mikulé&s v nemocnicich: tradice skoly.
- Oslava svatku svaté Anezky: spojeno s poutni msi svatou a $kolni akademii (organizace

zajmového vzdélavani SVC).

e Pobytova a tdborova ¢innost

- Adaptacéni kurzy: Skrze spole¢né zazitky a rozhovory maji Zaci a studenti moznost Iépe se
navzajem poznat a vic se sob¢ priblizit. Dochazi tak k vétSimu zdjmu o druhého, zkvalitnéni
vzajemnych vztahil, zlepSeni klimatu tfidy a Skoly. Akce se kona pod vedenim zkuSenych
lektort, uastni se ji tiidni ucitel a vedouci SVC, popt. spiritual, ktery mé piileZitost uvést

Vs rec
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nevéfici ,,do svéta kiest'anstvi a duchovni dimenze Skoly.

- Klasicky ,,putak® po horach (spojeny s festivalem, kulturni akci, brigadou na néjakeé faie):
0 prazdninach.

- Zazitkovy tabor: né€kolikadenni pobyt na chalupg, program utvafen formou zézitkové

pedagogiky.

o Spontanni ¢innost

- MozZnost pro volné vyuZiti pocitace a pfipojeni k internetu pro osobni potieby, studium

a relaxaci.
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6. Obsah vzdélavani

Plan jednotlivych zdjmovych ttvarti (obsahova napln) pro aktudlni Skolni rok je k nalezeni v

Dodatku k SVP na strankach grohova.cz v sekci SVC.

Zajmové vzdélavani SVC lze rozdélit do sedmi oblasti vzd&lavani, a to zdravotnické krouzky,
jazykové krouzky, piiprava k maturitd a na VS, doucovaci krouzky, sportovni a taneéni

krouzky, tvarci a kreativni krouzky a ostatni aktivity.

o Zdravotnické krouzky

- Vychovné vzdélavaci cile: pozitivni vztah k Zivotu, rozvijeni rozumovych dovednosti,

ziskani dovednosti ze zdravovédy a nutnych pro zachranu lidského zivota, rozvoj socidlnich
kontakti a prislusSnych kompetenci.

- Obsah cinnosti: teoretické sezndmeni s ¢innosti, pouceni o bezpecnosti béhem nécviku,

nacvik zdravotnickych postupil a prace, vyhodnoceni aktivity.

- Ocekavané vystupy: ucastnik si osvojuje znalosti pro spravné vyhodnoceni situace

a dovednosti pro feseni zivot ohrozujicich stavi.
- Metody préace: motivacni ukdzka vyucujiciho, metoda pohybového tkolu, pohybového
kontrastu, opakovani.

- Kli¢ové kompetence:

- Osobnostni: je schopen piekonavat strach a nepiijemné situace, umi odhadnout své
psychicke a fyzické moZnosti a korigovat je.

- Sociélni: kooperuje se spoluzéky, aktivné se zapojuje do spolecenstvi.

- Obcanska: chépe vyznam pravidel a respektuje je, umi se rozhodovat v zatéZovych
situacich.

- KieSeni problému: je schopen rozhodovat se v zatézovych situacich, teoretické feSeni

uplatiiuje v konkrétni situaci.

- Pracovni: ovlada se, pfekonava sam sebe, nese odpovédnost za sebe a své Ciny.

o Jazvkové krouzky

- Vychovné vzdélavaci cile: Upevnit slovni zasobu a jazykové dovednosti potifebné pro

vyjadieni vlastnich mySlenek, ndzorh a postojii v béznych Zivotnich situacich ve vyu¢ovanych
jazycich podle trovné zvoleného krouzku. Prohloubit a upevnit jazykové a kulturni znalosti

potiebné k porozumeéni a dorozuméni ve specifickych situacich, které mohou nastat pii pobytu
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Vv zahrani¢i, ¢i v kontaktu scizinci u nas. SniZit jazykovou bariéru. Rozvinout cit pro
gramatickou strukturu a vystavbu slov v cizim jazyce. Ptispét k lepsimu uvédomeéni a poznani
kulturnich odli$nosti. Prohloubit mezinarodni porozumeéni.

- Obsah cinnosti: vyklad gramatickych jevi, slovni zésoba vztahujici se k béznym zivotnim

situacim, slovni asociace, Cetba textu s porozuménim, gramaticka cviceni, cvi¢eni upeviujici
spravny slovosled ve véte, hry a cviceni prohlubujici zndmou slovni zasobu, hry a cviceni
zaméfené na novou slovni zasobu.

- O¢ekavané vystupy: Utastnik rozumi a spravné pouziva slovni zasobu, ¢asy, tvary sloves,

bézna slovni spojeni atd. podle specifik daného jazyka a Grovné krouzku. Umi klast otazky
potiebné v béznych Zzivotnich situacich, umi vyjadfovat sva prani a své potieby. Zna a umi
pouzit specifikou slovni zasobu potiebnou pro dorozumeéni v zahraniéi, ¢i v kontaktu s cizinci
u nas.

- Metody préace: konverzace, skupinovad diskuze, tymova prace, gramatickd cviceni, hry

a cviceni zamétené na slovni zasobu, prace s textem, kreativni psani.

- Kli¢ové kompetence:

- Komunikaéni: Uastnik umi formulovat své myslenky, pfani a potieby v cizim jazyce jasné
a srozumitelné. Dokdze se aktivné ucastnit diskuzi o béznych tématech. Dorozumi se
s cizincem Vv béznych zivotnich situacich.

- Persondlni a socidlni: Ucastnik je schopen redln¢ posuzovat své schopnosti a moznosti

(projevuje zdravé sebevédomi). DokaZe podnécovat praci skupiny vlastnimi navrhy na zménu
¢i zlepSeni. Pfispiva k vytvéfeni vstficnych mezilidskych vztahti, k druhym lidem dokaze
pristupovat bez predsudk.

- Kompetence k ugeni: Ugastnik zvlada rtizné zpisoby prace s cizojazyénym textem. Sleduje

a hodnoti vlastni pokrok.
- Obcanské: Ucastnik se zajima o svétové a predevsim evropské déni. Uvédomuje si vlastni

narodni identitu a pfistupuje s otevienosti k identit¢ druhych naroda.

e Piiprava k maturité a na VS

- Vychovné vzdélavaci cile: Zopakovat stfedoskolské ucivo a rozdélit ho do jednotlivych

maturitnich otdzek. Seznamit se s pozadavky piijimacich zkousek na vysoké skoly.

- Obsah Cinnosti: opakovani, ptfiprava maturitnich otazek, ptiprava ke zkouskdm na vysoké

Skoly.

- Ocekdvané vystupy: GspeSné absolvovani maturitni zkousky a pfijimaci zkousky na VS.

- Metody prace: opakovani, zkouseni, poslechova cviceni, cvicné testy.

10
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- Kli¢ové kompetence:

- Kompetence k udeni: Zidk ovlada techniky uleni, je schopny pfipravit se na zkousku

Z urc¢itého predmétu, ziska potfebné védomosti a dovednosti k sloZeni zkousky.

e Doucovaci krouzky

- Vychovné vzdélavaci cile: Prohloubeni a zopakovani uc¢iva Skolnich predmétt.

- Obsah ¢innosti: Procvi¢ovani a opakovani uciva.

- Ocekévané vystupy: Zak se zlepsi v doucovaném predmétu. Lépe porozumi probirané latce.

Dosahuje v piedmétu lepsich vysledki. Je schopen samostatné pracovat a fesit zadané ukoly.
- Metody préace: procvicovani, opakovani.

- Kli¢ové kompetence:

- Kompetence K uéeni: Zak ovlada techniky uéeni, je schopny lépe se pfipravit do vyuky.

e Sportovni a tanecni krouzky

- Vychovné vzdélavaci cile: pozitivni vztah k pohybu, rozvijeni pohybovych schopnosti,

ziskdni pohybovych dovednosti. Pfispét k optimdlnimu rozvoji a upeviiovani zdravi
ucastnikil, tj. télesné, dusevni a socidlni pohody. Rozvijeni moraln€ volnich vlastnosti
a smyslu pro fair play. Rozvoj socidlnich kontaktii a ptislusnych kompetenci.

- Obsah ¢innosti: rozcvicka, prapravné hry a cviceni, individualni a tymovy herni ¢i cvicebni

vykon, vlastni trénink, silové a vytrvalostni schopnosti, pohyblivost.

- Ocekavané vystupy: Uastnik zvlada podle svych piedpokladii zakladni herni &innosti
jednotlivee, spolupraci ve sportovni hie. Ucastnik vnimé smysl sportovnich her, cvieni
a aktivit, tymové spoluprace a ovlada zakladni pravidla her a sportovnich aktiv. Ugastnik
prozivad radost zpohybovych c¢innosti, ziskdava pozitivni vztah k celoZivotni pohybové
aktivité.

- Metody prace: soutéZeni, pozorovani, opakovani, motivacni ukazka, metoda pohybového
kontrastu.

- Kli¢ové kompetence:

- Existencidlni - proziva radost z aktivni pohybové Cinnosti, vnima estetickou stranku
pohybu.

- Osobnostni - je schopen pfekonévat strach a neptijemné situace, jedna v ramci fair play,
umi odhadnout své fyzické moznosti a korigovat je.

- Socidlni - kooperuje se spoluzédky, aktivné se zapojuje do spolecenstvi, pfijiméa rizné
tymové role.

- Obcanskd - chape vyznam pravidel a respektuje je.

11
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- KiteSeni problémt - pozitivné feSi mezilidské konflikty, je schopen rozhodovat se

Vv zatézovych situacich, teoretické feseni uplatiiuje v konkrétni situaci.
- Pracovni - ovladé se, pfekonavéa sam sebe, umi piekondvat inavu, nese odpovédnost za

sebe 1 za své spoluzaky.

e Tvurdi a kreativni krouzky

- Vychovné vzdélavaci cile: Vztah k uméleckému citéni. Poznani kulturniho dédictvi. Vyuka

zpevu, vytvarnych technik, hry na hudebni nastroje, herectvi a divadelni teorie, fotografovani.
- Obsah ¢innosti: zpév, hra na hudebni néstroj, kresleni a malovani, hrani, foceni.

- Oc¢ekavané vystupy: koncertni vystoupeni, hudebni doprovod skolnich msi svatych, vystava,

divadelni pfedstaveni, prezentace fotek.
- Metody préce: tviréi ¢innost, uc¢eni se napodobovanim, opakovani, procvi¢ovani.

- Kli¢ové kompetence:

- Komunikaéni: osvojeni verbalni i neverbalni komunikace.
- Socidlni: umét aktivné pracovat v tymu, pfijmout a respektovat ostatni
- Obsahové: Zajem o soucasné uméni, hudbu, divadlo a trendy a novinky ve fotografovani.

Podilet se na tvorbé choreografickych prvki.

o Ostatni aktivity

- Rozvijeni duchovni oblasti (pfiprava na svatosti), filmovy klub apod.

12
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7. Podminky prijimani uchazeci a podminky pribéhu a ukonceni vzdélavani

e Ucastnici zajmového vzdélavani

- Cinnost SVC je uréena pro déti, zaky, studenty a viechny, ktefi chté&ji smysluplné prozivat
svij volny cas. Hlavni cilovou skupinou jsou vSak zaci a studenti stfednich, vysSich
odbornych a vysokych skol ve vékovém rozmezi od 15 do 26 let.

- SVC je zalozeno na dobrovolnosti a otevieno viem, kdo jsou ochotni sdilet nebo alespon
respektovat zakladni kiestanské hodnoty, jez jsou nedilnou soucasti duchovni podstaty
organizace.

- Kazdy ucastnik musi byt ochoten dodrzovat stanovené zasady a pravidla zminénad ve

Vnitinim fadu stfediska.

e Pocet a evidence
- 250 nebo 400 ucastniki, pfi¢emz kazdy ucastnik je zapocitan v kazdém krouzku, do kterého

se prihlasi.

e Vékové rozmezi
Cilova skupina: 15-26
Je mozné vzdélavat i lidi mladsiho &i star$iho véku, aviak na né MSMT nepiispiva dotacemi.
Pokud budou zajemci o vzdélavani v jiné v€kové kategorii, pak musi byt v krouzku pfevaha

ucastniki cilové skupiny, i€astnik mimo cilovou skupinu pfispiva vyssi ¢astkou.

e Zpusob naboru, prihlaSovani, vySe uplaty

- Zpusob ndboru: Prezentace nabidky zakim CSZS na za¢atku $kolniho roku. Detailngjsi

seznameni se SVC pro zaky 1. roéniku na adaptaénich kurzech. Plakéty, letaky, webové
stranky a profil na facebooku.

- Ptihlagovani: Utastnik je do daného typu zdjmového vzdélavani zarazen na zékladé
vyplnéné a odevzdané piihlasky. K ostatnim nepravidelnym aktivitdim zajmového vzdélavani
jsou Ucastnici piijimani na zdklad€ prihlaSeni dle dané dokumentace a dle povahy cinnosti
(ptihlaseni telefonicky, zaplaceni vstupného...)

- VySe uplaty: Ro¢ni poplatek za vstup do stiediska je pro zaky a studenty 200 K&. Poplatek je
mozné odpustit tomu, kdo se nachdzi v socidlni nouzi a studentim v krouzku, ktery je
zaméfen na pomoc druhym nebo svou c¢innosti poméaha Skole (schola, volunteer help,

Kocianka apod.).
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r

8. Podminky pro vzdélavani zaki se specialnimi vzdélavacimi potiebami

Specidlni vzd€lavaci potfeby c¢leni SVC béhem Cinnosti zdjmového vzdelavani jsou

zajistovany predevsim integraci individualni formou.

e Ucastnikiim se specialnimi vzdélavacimi potfebami se snazime zajistit vhodngjsi
podminky pfi aktivitach zajmového vzdélavani. Jedna se mimo jiné o:
- poradenskou pomoc Skoly tcastnikiim 1 rodic¢tim,
- pii ocenovani ucastnika ptihlizime k povaze postizeni nebo znevyhodnéni,
- zabezpeceni vice ¢asu a prostoru pro jednotlivé ukoly,
- zapujceni vSech dostupnych pomiicek, které ma stredisko k dispozici,
- bezbariérovy pfistup v prostorach celé skoly,
- specidlni nabytek,
- moznost vyuziti nahravaci a kopirovaci techniky,
- zajisténi alternativnich forem komunikace,
- spolupréci s organizacemi zaméfenymi na podporu osob se zdravotnim postizenim ¢i

zdravotnim nebo socidlnim znevyhodnénim.

V ptipadé€ potieby je mozna i1 konzultace s odbornym lékarem.

e Mimofadné nadanym Zakim se stfedisko snazi vytvofit podminky umoZiujici dalsi
progresivni rozvoj jejich nadani. Mimo jiné se jedna o tyto moznosti:
- individualni zad4vani prohlubujicich a rozsitujicich ukold,
- zapojeni do soutézi, zavodl apod.,
- konzultace s pedagogy a odborniky,
- aktivity zaméfené na rozvoj tvofivosti, spoluprace, vztahi a socialni a emociondlni
inteligence,
- individudlni piistup pedagogi v ¢ase trvani krouzk a kurzi,
- podileni se na vedeni aktivit,

- moznost zatazeni u€astnika do aktivit primarné uréenych vyssim vékovym skupinam.
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9. Popis materialnich podminek

Materialn€ - technické zabezpeceni

- Vsechny prostory, které SVC vyuziva, jsou soucasti Cirkevni stiedni zdravotnické $koly
s.r.0. Jedna se o ucebny a t&locviénu. Pro sportovni krouzky mtize SVC pronajmout také
télocvicnu v jiné skole nebo zafizeni sportovniho ¢i ubytovaciho charakteru.

- Vétsina uéeben CSZS je vybavena po¢itatem, dataprojektorem, platnem a reproduktory.

- SVC jsou k dispozici také dvé odborné uéebny CSZS, které mohou vyuZivat krouzky vedené
odbornymi vyucujicimi. Déle ma k dispozici také ucebnu psychologie vhodnou pro

dramaticky krouzek (zrcadlo, koberec, volny prostor) a klub Eliska v aredlu Skoly.

Zézemi pro pracovniky SVC

- Vyuzivaji kancelafsky kout ve sborovné Skoly (vybaveny potfebnym zazemim).

Za udrzovani &istoty a poradku zodpovidaji uklize¢ky 3koly. Uklid je provadén denng,
pfiCemz i samotni Ucastnici jsou také vedeni k tomu, aby si po sobé& uklizeli a zachovavali
Cistotu a poradek.

Bezpecnost prostiedi odpovida predpisim platnym pro Skolni prostory.

Osvétleni, hladina hluku, teplota i vlhkost vzduchu v mistnostech jsou v souladu se

stanovenymi pozadavky.
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10. Popis personalnich podminek

Pedagogové:

- Chod SVC zajistuje jeden interni pedagog volného &asu s vysokoskolskym vzdélanim
pedagogického charakteru, vedouci SVC.

- Na chodu SVC se dale podileji externi pracovnici s piislusnou kvalifikaci. Specializované
z4jmoveé utvary (krouzky, dilny) vedou pedagogicti pracovnici piislusné odbornosti
(vysokoskolské vzde€lani, studenti ucitelstvi riiznych oborti na vysokych skolach, kteti jiz
absolvovali zkouSku z pedagogiky a psychologie, absolventi kurzii hlavni vedouci tabora
apod. akreditovanych MSMT).

- Od pedagoga pozaduje SVC znalost a praxi v oboru, ktery vede, po strance lidské
a pedagogické vyzaduje od vedoucich krouzkl zraly a odpovédny vztah k détem, osobni
motivaci k vychovné praci a alespoil minimdalni ucast na doSkolovacich (formacnich)
aktivitach.

- Vychovatel, resp. pedagog volného Casu je iniciatorem volno¢asovych aktivit a privodcem
ucastnikil v téchto ¢innostech.

- Pedagog by mél sdilet kiestanské hodnoty stfediska a sdm byt takovou osobnosti, aby mohl
byt pozitivnim vzorem a do jisté miry pravodcem konkrétnimu mladému ¢lovéku v jeho
specifickém véku a na jeho specifické cesté k Bohu a k lidem. Ma podnécovat a rozvijet
pfirozenou zvidavost Géastnikit SVC, jejich chut’ objevovat nové véci i odvahu projevit se

a ukazat, co vSechno zvladnou. Tyto Zadouci projevy pak ptiméfené ocenuje a chvali.

Pocet internich a externich pedagogu:

- Pouze jeden interni pracovnik (vedouci SVC), ostatni jsou externi pracovnici na dohodu

0 provedeni prace nebo dohodu o pracovni ¢innosti V zavislosti na poctu krouzkd.

Dalsi vzdélavani pedagogu:

- Kazdy pedagog by mél absolvovat alesponi jeden kurz béhem Skolniho roku, ktery mu zajisti

vys$si odbornost v dané oblasti.

Pravidelnost porad a setkavani pedagogu:

-Vedouci SVC komunikuje s pedagogy individualng, spole¢né porady externich pracovniki se

nekonaji.
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Povinnosti a prava pracovnika SVC:

- O pracovnich povinnostech jsou externi zaméstnanci SVC informovani vedoucim SVC. Pro
zodpovézeni dalsich dotazii kontaktuji vedouciho SVC.

- Vypracuji informacni letdk o svém krouzku, ktery bude obsahovat anotaci krouzku
a konkrétni cile a vystupy a bude vhodny pro propagaci kurzu na zacatku skolniho roku.

- Maji pravo navrhovat a usporadat jednordazové akce. Postup: napad konzultuji s vedoucim

SVC, pokud jej schvali, vypracuji program, zajisti propagaci. Po ukonéeni akce musi udélat

zapis, ktery se zalozi do piehledu akci a vyvési na web Skoly.

Zpusob zapojeni dobrovolniki:

- Mohou pisobit v ramci SVC jako asistenti pedagogt.
- Jsou vazani bud’ soukromou smlouvou (plisobi zde bez vysilajici organizace) nebo
dobrovolnickou smlouvou, pokud jsou vyslani vysilajici organizaci. Pak jsou pfi piisobeni ve

stfedisku pojiSténi.

Charakteristika prace feditele SVC

- Pfed zahajenim &innosti SVC: Zjistit zijem studentii o jednotlivé krouzky, vytvofit nabidku,

zajistit personalni obsazeni. Vytvofit pfihlaSku a shromézdit potfebnou dokumentaci. Zajistit
propagaci akci, pfipravit web stfediska a doménu na facebooku. Vytvofit vnitini fad,
smérnice, SVP.

- Zacatek Skolniho roku: Znovu zajistit propagaci akci, rozdat piihlasky. Zaevidovat

prihlasky, pfipravit pedagogiim deniky zijmovych ttvari. Seznamit pedagogy CSZS
s nabidkou aktivit a fungovanim SVC, spolupracovat s nimi na propagaci akci. Vyplnit vykaz
o &innosti SVC a predat k odeslani na MSMT do 31. 10. daného roku. Podilet se na
programové ndplni adaptacnich kurzl, Ucastnit se jich — rozd¢€lit animatory do skupin
a pozadovat po nich vypracovani programu zadavani her.

- V pribéhu cCinnosti: Kazdy mésic vytvafet plan jednordzovych akci a konzultovat jej

s feditelem Skoly. Kontrolovat deniky z&jmovych tutvari a provadét hospita¢ni cinnost.
Zajistovat personalni obsazeni a organizaci jednordzovych akci. Vénovat se grantové
problematice. Zajistovat redakci webovych stranek. Sledovat aktualni informace, nabidky
MSMT a trendy v oboru. Komunikovat s ostatnimi organizacemi a spolupracovat s dal§imi
Skolami. Vénovat se piimé pedagogické €innosti. Komunikovat s pedagogy, predkladat jim

nabidku aktualit a kurzq.
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Formy dalsiho vzdélavani:

Odborné zaméteni je prohlubovano a dopliiovano samostudiem a v akreditovanych kurzech,

moznost zapojeni pfedevsim do funkéniho studia NIDM, projekt Klice pro zivot.
Stredisko je soucasti Sdruzeni pracovnikii domt déti a mladeze (http://www.spddm.org/),

jehoz dlouhodobym cilem je podpora vech stiedisek volného &asu v CR. Vedouci se éastni

pravidelnych schiizek fediteld.
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11. Popis ekonomickych podminek

Zajisténi financovani:

- Finanéni prostiedky ze statniho rozpoétu (dotace MSMT) - kryji pfedevsim mzdové naklady
(mzdy + odvody) a naklady na provoz.
- Finan¢ni prostiedky ziizovatele (na thradu investi¢nich nékladt a technického zhodnocent)

- Ostatni zdroje: Dary soukromych a pravnickych osob, dotace a granty.

Hodnoceni jednotlivych zdroja:

Provoz Strediska volného c¢asu je predevsim zavisly na financovani z dotaci od MSMT.

Ostatni zdroje jsou zatim pro zajisténi provozu nevyznamng.

Néklady na provoz prostor, které SVC vyuziva, jsou kalkulovany dle skutenosti za kazdy

kalendaini rok.

Vyse uplaty za vzdélavani je uvedena ve Vnitinim fadu SVC, ktery najdete na webu
grohova.cz v sekci SVC. Prostiedky z vybranych piispévki se pouzivaji na nakup pomiicek,
dalsiho vybaveni pro krouzky a kurzy SVC a plati se z nich naklady spojené s vyjezdem a

reprezentaci krouzkti na riznych soutézich a soustiedénich.

12. Popis podminek bezpec¢nosti prace a ochrany zdravi

- Pfi vSech aktivitach ucastnici dodrZuji vnitini fad Cirkevni stfedni zdravotnické Skoly, které
je SVC soucasti a Vnitini fad uréeny pro SVC.

- Ucastnici aktivit se k sob& chovaji ohleduplng, jeden vytvaii prostor pro druhého, chrani se
a podporuji se navzajem.

- SVC jako $kolské zaiizeni vyhledava, zjistuje a zhodnocuje mozna rizika vyplyvajici z ¢innosti
pfi riaznych formach zajmového vzdelavani v riznych prostfedcich a soucasné prejima opatieni
k prevenci rizik. Seznamuje Uc¢astniky s nebezpec¢im ohrozujicim jejich zdravi a bezpec¢nost, coz
je také soucasti vychovy ke zdravému zivotnimu stylu. Pedagogové se snazi zajistit bezpec¢nost

nejen fyzickou, ale tak socialni a emociondlni.

- SVC vyuziva pro konani krouzki prostory odpovidajici svym vybavenim platnym normam.
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- Pedagogicky pracovnik dba na to, aby béhem krouzku ¢i akci svétlo, teplo, hladina hluku, Cistota
a vétrani odpovidali hygienickym pozadavktm.

- Pfi zajmovém vzdélavani se uziva vyluéné bezpecnych pomucek.

- VSechny nebezpecné piedméty a Casti vyuzivanych prostort jsou vyrazné oznaceny, jednotlivé
mistnosti maji provozni fad a je provadéna pravidelna kontrola prostor a zafizeni z hlediska jejich
bezpecnosti.

- Pedagogicti pracovnici dbaji na dodrzovani vhodnych psychosocialnich podminek.
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